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2 Kontext Curawork

Austausch und Wissen:
Notwendig fur die Zukunft der Pflege e ——— —

() > Gesellschaft > Gesundheit > KarlLauterbach meldet ,explosionsartigen” Anstieg bei Pflegebedirftigen
14% -
neue Pflegebediirftige = Meni  Q Handelsblatt T e
bis 2035° Lauterbach meldet
sexplosionsartigen” Anstieg

e bei Pflegebediirftigen
360k In der Pflege fehlen bis zu P
Pflegekrafte-Mangel 2 690.000 Fachkrifte aerzteblatt.de

Die Babyboomer-Generation erreicht nach und nach das .

Rentenalter. Deshalb braucht Deutschland T T ———— STl Wl

hunderttausende neue Pflegekrafte. Doch es gibt auch
o - News > Vermischtes > Zuwenig Pflegekrafte: Problem in Kliniken kénnten zunehmen
33 A Lésungen.

Pflegekrafte gehen
bald in Rente *

Vermischtes

Zu wenig Pflegekrafte: Problem in Kliniken konnte

Ein Drittel der jungen Pflegekrifte hat den kil
38% Beruf satt

Fast jede dritte Pflegekraft unter 30 Jahren erwagt, ihren Beruf an den Nagel zu hangen und

Abbrecherquote unter
Auszubildenden *

hat innerlich schon gekilindigt, wie eine aktuelle Studie zeigt. Grund: zu viel Stress und Druck.

* https://www.aerzteblatt.de/nachrichten/151686/Zahl-der-Pflegebeduerftigen-in-Deutschland-steigt-ueberraschend-massiv
2 https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/abgeschlossene-projekte/pflege-vor-ort/projektthemen/pflegereport-2030
3 https://www.tagesschau.de/inland/gesellschaft/pflegekipppunkt-100.html

4 https://www.bibliomed-pflege.de/news/sorge-um-dramatische-abbrecherquoten-in-der-pflegeausbildung



3 Problem

Pflegekrafte fuhlen sich isoliert und nicht unterstutzt

Nutzer

16 Tage durchgearbeitet ...
Ich breche bald zusammen.

o

Priifung in zwei Der Druck bringt mich um.

Wochen. Panik! Wie geht ihr damit um?

O o

Ich bin eine qualifizierte Fachkraft
aus Vietham, werde aber wie eine
Auszubildende behandelt...

O

1 Laut einer Studie der Hans-Bockler-Stiftung (2021) fiihlen sich 73% der Krankenhaus-Pflegekrafte und 69% in der Altenpflege stark oder sehr stark belastet.

2 Curawork Umfrage mit 320 Auszubildenden, 2022

3 "Study: High dissatisfaction among Filipino nursing professionals in Germany" - Grace Lugert-Jose

73%
der Pflegekrafte
stark belastet?

53%

erleben enorme
Prifungsangst?

58%

Der internationalen PK
fuhlen sich nicht
willkommen

Curawork



Losung

Wir bauen das neue Zuhause fur Pflegekrafte

- r‘» Curawork Anonyme Fragen und Expertenrat

Neuigkeiten und Weiterbildungs- ® far berufliche Herausforderungen
moglichkeiten zur beruflichen Entwicklung
Plattform

2 : 2

Transparente Arbeitgeberprofile fur

. fundierte Karriereentscheidungen
- T
- & :

=
<)

Netzwerken und Austausch mit
Kollegen aus verschiedenen 2

Fachgebieten 87

O

£zD

Y Curawork

Bindung von
Fachpersonal

Weniger
Ausbildungs
- abbriiche

Integration
auslandischer
Pflegekrafte



User-Journey Curawork

Vernetzen, Weiterbildung, und Jobsuche

Registrieren Vernetzen Informieren Job finden
Schritt 1. Schritt 2. Schritt 3. Schritt 4.

19:04 o ’  19:08

Ik
» . Curawork Community » - Curawork Community

E Simeonsstift -
é_“ Wohnbereichsleiter*in
- (m/w/d)

Simeonsstift
Vlotho, Altenheim

Mehr Infos zu den Standorten

Vertragsinformationen:

Festanstellung, unbefristet
) Vollzeit
&~ Ab Sofort

Fur eine vernetzte
Pflege... A

Darauf kannst du dich freuen:

Mit E-Mail anmelden

oder




Traction Curawork

Curawork - ,LinkedIn” fur Pflegende

~12k Nutzerbasis

Gesamtzahl der registrierten Nutzer auf unserer Plattform, mit stetigem
Registered Nurses (H1/24) Wachstum von Monat zu Monat.
~2k Monatlich aktive Nutzer

Aktive Nutzer, die unsere Plattform monatlich nutzen, mit starkem Wachstum im
Monthly Active Nurses Jahresvergleich.
6:38min Engagement

Durchschnittliche Verweildauer pro Sitzung in der App, zeigt hohes Nutzerinteresse und

. ‘ Plattformwert.
@ Session-duration

+2k Posts Austausch

+3,5k Fragen Lebendige Diskussionen in der Community mit Fragen, Posts und Kommentaren, die echten
+7k Kommentare Mehrwert fur Pflegekrafte schaffen.



Community Curawork

Warum Pflegekrafte die Plattform lieben

Social Channels

+3.6m last 30 days
"Endlich ein Ort, an dem ich mich mit Gleichgesinnten 15 m
Uiber unsere Erfahrungen austauschen kann."

Impressions

+3k last 30 days

30k

Followers

“Ich finde es Mega, dass es solch eine App flr Pflegeleute gibt.
Ich wusste nie wohin mit meinen Gedanken und jetzt weifs ich
es endlich. Danke das diese App uns die Méglichkeit
verschafft”

"Hier sind alle so hilfsbereit. Anders als bei Facebook 5 k
wird man fiir anonyme Fragen nicht verurteilt."”

Users through organic

1m

“Durch den Austausch mit deutschen Kollegen konnte ich meine

Sprachkenntnisse deutlich verbessern.” :
Interactions




38 Unsere Journey Curawork

Wie haben wir angefangen?

2020 (Q4)

Erste Idee in der
Startup School
der Founders
Foundation

O

/

/

N\

lIIO

2021

200+ Gesprache

mit Pflegekraften
Aufbau Social

Media Community

AR

2022 (Q1)

Offentlicher
Launch:
Kontinuierliche
Weiterentwicklung

\¥
4
/
7 A
///

2021(Q1) 2021(Q4) 2023 (Q4)
Einzug ins Launch der Einbindung der
Founders Lab & Curawork App Arbeitgeberprofile
Validierung Erste Testphase
mit 80 Nutzern (AN
Pl 7] C“—
o N\

Heute

12.000+
Pflegekrafte in der
Community

ek



Vision Curawork

Plattform Modell - unsere Vision einer
ubergreifenden Plattform

‘ Die Pflege braucht mehr Vernetzung und Austausch

‘ Wir schaffen eine zentrale Plattform fur alle Akteure

‘ Im Mittelpunkt steht die Pflege-Community
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Geschaftsmodell

Arbeitgeberprofile auf Curawork
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LpJ CityMed Bielefeld

Bei uns stehen die Mitarbeiter an erster Stelle

' and i o It Irrii:j.
i H—‘ -‘-_i.'lvl'l' - _|]|H_l..s!llla.h.ul_ '.. ‘il'.; SLIN |
(_‘J CityMed Bielefeld

“Bei uns stehen die Mitarbeiter an erster Stelle.”

@L.IE, 3 Verbindungen arbeiten hier!

EEEEE

Curawork

Zielgerichtete Prasenz

e Direkte Platzierung in beruflichem
Umfeld
o Optimiert fur die Pflege-Community

Transparente Einblicke

o Mitarbeiterprofile & Teamvorstellung
e Authentische Unternehmenskultur

Standortprofile

e Individuelle Standortprofile
e Lokale Ansprechpartner

Vereinfachte Bewerbung

o 60-Sekunden Bewerbungsprozess
o Multilokale Stellenanzeigen
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Ausblick

Nachste Schritte - was wir bereits
testen

o =

Geschlossene Bereiche

Bildung & Ausbildung

e Eigene Raume fur o Weiterbildungsvideos
Mitgliederkommunikation e Ausbildungs-

e Geschutzte unterstutzung
Unternehmensbereiche e Anbindung von

e Erste Tests mit Bildungsanbietern
Pilotkunden

/9N
®CH®
NN

Community

o Talent Pool fur direkte
Vermittiung

e Internationale
Pflegekrafte

e Spezielle Gruppen &
Support

Y Curawork



12 Workshop

/M Wie soll man vorgehen?

Ich wollte allgemein mal die Frage stellen wie man sich

verhalten soll wenn man von einem Arzt darum gebeten

wird seine Pflegedokumentation zu entfern

© 1200 5 3

® Dayana Martinez
- Ausbildung Pflegefachassistentin @

ie lange habt ihr auf euren Examen gewartet

Huhu wie lange habt ihr auf euren
Examen gewartet

Direkt bekommen ? 30.1%

Oder 2-3 Monate 69.9%

Curawork

Im Workshop sprechen wir uber:

e Die Funktionen der App im Detall
e Mogliche Weiterentwicklungen

e Weitere Mehrwerte fur:

e die Ausbildung,

e Unternehmenskommunikation

e Karriereentwicklung
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Abschluss

nils@curawork.de

www.curawork.de

curawork.de

Curawork




